CEIP Isabel la Catédlica

MEMORIA DE ACTIVIDADES

ASOCIACION DE MADRES Y PADRES
CEIP “ISABEL LA CATOLICA”
CURSO 2020-2021

CEIP Isabel la Catélica



CEIP Isabel la Catédlica
Indice

Introduccion
Objetivos
Organizacién interna

Actuaciones durante el curso 2020-2021

O N W W



QO

CEIP Isabel la Catédlica

Introduccion

La Asociacion de Madres y Padres del CEIP Isabel la Catdlica es una entidad sin animo de lucro que
facilita la participacién activa de las familias en el Centro Escolar, con el objetivo de colaborar en todo lo
relacionado con la educacion de sus hijos e hijas y de ofrecer servicios de caracter complementario,
respondiendo a las necesidades de las familias.

La AMPA tiene un funcionamiento democratico y se organiza en distintas comisiones y grupos de
trabajo que asumen la responsabilidad encomendada por los socios en asamblea para desarrollar los
distintos programas y actividades.

Para la organizacion de los servicios, principalmente de actividades extraescolares, la AMPA contrata la
gestion de las siguientes empresas especializadas y profesionales auténomas:

® Grupo Educativo, para la realizacion de las actividades extraescolares (mafiana y tarde),
programa de “Dias sin Cole”, “Vacaciones en el Cole/Campamentos”, la actividad “Primeros del
Cole” y la ampliacién de jornada de junio-septiembre.

e LaPopular, para las actividades extraescolares de musica, orquesta y banda de rock.

® Robotik, para las actividades extraescolares de robética.

o Club Deportivo Estudiantes, para la actividad de Baloncesto del Estudiantes, aunque convive
esta actividad con la imparticién por parte de Grupo Educativo de baloncesto.

e Jolly Phonics para actividades ludicas en inglés para ciclo de infantil

e New Central Park, para actividades ludicas en inglés para el ciclo de primaria.

e Julia Aguirre, para la actividad de teatro de infantil y primaria.

Objetivos

1. Dar servicio y representar a todas las familias de la asociacion, atendiendo sus necesidades e
inquietudes y respetando en todo momento la diversidad del colectivo, favoreciendo en caso
de duda los derechos de la mayoria de una forma ética e integra.

2. Mantener los programas, campafias y actividades que se estan llevando a cabo y que a
continuacion relacionamos, e intentar promover otras nuevas:

a) Programa Primeros del cole: acogida y desayuno de 7:30h a 9:00h.

b) Programa de Actividades Extraescolares: de lunes a viernes de 16:00h a 17:00h y algunos
dias de 16:00h a 18:00h

c) Programa de Actividades Extraescolares de mediodia: de lunes a viernes, de 13.25 a 14.25
horas y algunos dias de 12:30 a 13:15 h. Son una alternativa pedagdgica y ludica al servicio de
comedor para aquellas familias que estén interesadas en las actividades que se ofrecen en este
horario.

d) Programa Dias sin cole: programa de actividades ludico-deportivas en horario escolar los
dias laborales pero no lectivos del calendario escolar. Actualmente este programa, con la
aprobacidn de la direccion del centro, estara abierto a los alumnos del Colegio Pii Margal,
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quienes podran acudir a nuestro colegio dichos dias, pagando el mismo precio que nuestros
alumnos, siempre y cuando sean socios del AMPA de su colegio.

e) Programa de prolongacidon de jornada en junio y septiembre: actividades ludico deportivas
desde la finalizacion del horario escolar y organizado en dos turnos de recogida de los alumnos;
el primero de 15:00h hasta las 16:00h y el segundo hasta 17.00h, exclusivamente para al
alumnado que se quedan al comedor y que no hayan elegido hacer actividades extraescolares
durante los meses de junio y septiembre.

f) Programa Vacaciones en el Cole/Campamentos: oferta de dias sin cole en los periodos no
lectivos, especialmente julio y septiembre. Actualmente tenemos un acuerdo con el colegio Pi i
Margal y los alumnos de nuestro colegio podran asistir a sus campamentos en las vacaciones,
manteniendo el precio de socio para las familias de nuestro centro.

3. Incorporar a la asociacion a familias de nuevo ingreso y, sobre todo, incrementar la
participacion de todos los asociados. Las actuaciones que se llevaran a cabo en este sentido
son:

a) Participacion de miembros de la Junta el dia de puertas abiertas y en la primera reunién con
las familias de educacién infantil, para presentarnos, informarles de nuestro trabajo y animarles
a asociarse y a colaborar.

b) Preparacion de una amplia documentacién sobre las actividades del AMPA y formularios de
inscripcion, para que sean entregados en junio a todas las nuevas familias junto con los sobres
de matricula a través de la Secretaria del Colegio.

c) Incrementar nuestro listado de correos electronicos para crear una red que facilite la
comunicacion con y entre las familias.

d) Mantenimiento de una red de delegados via WhatsApp para comunicaciones rapidas al
resto de familias.

e) Reelaboracién y envio de un folleto informativo a todas las familias explicando quiénes
somos y animando a la participacion.

f) Convocar las Asambleas que nuestros Estatutos establecen y todas aquellas que por la
importancia de los temas a tratar consideremos necesarias.

g) Crear un climay un ambiente de trabajo que favorezca y anime la incorporacién de nuevos
colaboradores y mantenga la ilusion de los que ya estamos.

h) Hacer llegar a las familias la oferta de acciones formativas organizadas o subvencionadas por
la Comunidad y/o el Ayuntamiento de Madrid. Ademas del interés formativo de las mismas
nuestro objetivo es ofrecer espacios de relacidén y conocimiento mutuo entre las familias.

i) Promover alguna celebracidn, encuentro, salida de sabado, etc., dirigida a familias que anime
y estimule la participacion de los adultos y genere sentimiento de grupo, asi como la fiesta de
fin de curso que pretende reunir a todos los actores de la Comunidad Escolar.

j) Mantener actualizada informacidn de utilidad en la web del AMPA y nuestras redes sociales
actualmente activas.

4. Mantener una relacién fluida con el claustro, el equipo directivo y el personal del colegio.
Nuestras lineas de actuacion en este ambito para el presente curso son:
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a) Continuar la participacidon en el Consejo Escolar: los cinco representantes de las familias en
el Consejo Escolar del centro pertenecen a la Asociacion y forman parte de las siguientes
comisiones: convivencia, comedor, obras y extraescolares.

b) Trabajar para que ademas de los cometidos que legalmente tiene encomendados la
Asociacion (aprobacién de presupuestos, aprobacién e informe de la memoria y PGA...) el
Consejo Escolar sea una verdadera cdmara de representacion de todos los sectores que
integramos el colegio en el que se debatan, consensuen y aprueben cuestiones que atafien
al funcionamiento interno y organizacion de nuestro centro.

c) Proponer la incorporacion a las comisiones de nuevos miembros cuando se estime
conveniente.

d) Recordar en cada Consejo los puntos aprobados y propuestos para una posterior consulta
o tratamiento que sean de especial interés para las familias.

e) Continuar con las reuniones periddicas entre la direccion del centro y la direccién del
AMPA, que permita el tratamiento de los temas con la profundidad y la serenidad que los
mismos requieren, al margen de que existan cuestiones que por su urgencia o inmediatez
sea necesario abordar de forma especial.

f)  Mantener una comunicacién fluida con las diferentes coordinadoras de ciclo para
propuestas ludicas o pedagdgicas concretas que les afecten de forma inmediata y puedan
beneficiar a los alumnos y alumnas

g) Continuar manteniendo una relacién cercana y afable con el personal que presta su
servicio en el centro: ordenanzas, personal de limpieza, de comedor, etc.

5. Cooperar y aportar, dentro de nuestro ambito y posibilidades, propuestas encaminadas a
mejorar la calidad de la oferta educativa del centro atendiendo a las necesidades de la mayoria
en caso de conflicto.

Para el presente curso, tal y como se adelantaba en cursos pasados proponemos:

a) Que en las fiestas que se definan como fiestas del colegio, participen, a su nivel y de acuerdo
con sus posibilidades, todos los cursos. Creemos que es la mejor manera de integrar a los mas
pequeiios y a sus familias y de hacerlos sentirse parte de la Comunidad Educativa a la que
pertenecen.

b) Que el claustro de profesores siga proponiendo alternativas para seguir manteniendo la
reduccién del peso de las mochilas. Incrementar el esfuerzo de organizar los deberes para que
cada dia se mande tarea de una o dos materias y que dicha tarea sea proporcional a los
contenidos trabajados en el aula.

c) Que en 52y 62 de primaria los aprendizajes con las tablets sea una aplicacion de lo aprendido
hasta el momento, de tal manera que se sigan desarrollando proyectos de trabajo en los que se
utilicen los diversos recursos con los que cuenta el centro, como se viene haciendo hasta ahora
desde el curso 2013-2014.

d) Que en las reuniones de tutoria ademas de los temas de estricto caracter académico, se
aborden otros aspectos también relevantes en el dmbito educativo, tales como organizacion
del trabajo, relaciones entre iguales, gestion emocional y habilidades sociales, habitos
saludables y de estudio, etc.

e) Continuar con la implicacion y compromiso del equipo docente, el trabajo iniciado en los
cursos anteriores alrededor de la Biblioteca, tanto en lo que se refiere al trabajo de
catalogacién de fondos como a la apertura de la misma durante el horario de comedor.
Asimismo, continuar con las actividades con la Biblioteca Vargas Llosa, limitrofe con el Centro,
tal y como se recoge en la parte de la PGA del centro.

f) Informar a las familias de las nuevas leyes de ensefianza que se adopten por la
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administracion, asi como de las pruebas académicas que se introduzcan. Se informara a través
del Consejo Escolar y las webs (Colegio y Asociacidn). Este curso sera de gran interés seguir
haciendo pedagogia sobre el programa ACCEDE de la Comunidad de Madrid.

g) Aumentar el grado de participacién del alumnado en el aula a medida que aumenta su edad
con el objeto de que vayan adquiriendo un mayor nivel de responsabilidad e independencia y
sean capaces de ir tomando decisiones acerca de su propio proceso de aprendizaje.

h) Mantener la programacion de actividades cuyos objetivos sean integrar y poner en valor las
diferentes culturas y realidades fisicas, psiquicas, familiares y socio-afectivas existentes en el
centro. Estas, ademas de favorecer la participacién y la integracion de las familias en la vida del
colegio e introducir nuevas metodologias, mas participativas e integradoras, contribuyen de
manera importante a que nuestro alumnado sienta y viva la diversidad existente en su entorno
mas inmediato (su escuela) como una riqueza y una muestra de la realidad social. Con ello se
esta contribuyendo a su crecimiento personal y a la consecucion de ciudadanos mas abiertos y
socialmente comprometidos con su entorno.
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Organizacion interna

De acuerdo con nuestros Estatutos, la Asociacion cuenta con una Junta de Gobierno constituida por su
presidente, vicepresidenta, secretaria, vicesecretaria, tesorero, vicetesorero y un vocal por comision.
Dentro de las Comisiones pueden existir tantos miembros como deseen participar.

La Junta se reune, al menos, una vez al mes, mientras que necesariamente se convoca Asamblea
Ordinaria General de asociados dos veces al afio: al comienzo y al final del curso.

En el presente curso se convocé en el mes de Diciembre una Asamblea Extraordinaria para la eleccion
de nueva Junta de Gobierno, al cesar por cambio de colegio la anterior presidenta, siendo el resultado
de dicha eleccion Daniel Salmerdn, nuevo Presidente de la AMPA. Posteriormente en el presente mes
hemos tenido que convocar otra junta extraordinaria para la eleccién de un directiva provisional, para
poder cumplir los requisitos minimos legales para poder continuar con nuestra labor.

Durante el presente curso se ha seguido modernizado la gestion para optimizar el tiempo que los
miembros de la Asociacién y de la Junta dedican al centro, de forma que este sea mas productivo y las
tareas estén mejor organizadas y repartidas. Los objetivos han sido:

1- Gestionar y coordinar con la direccion del centro, todos los cambios organizativos
generados por la Covid-19 y variaciones generadas a lo largo del curso.

2- Impulsar mejoras en el trabajo administrativo. Reorganizacién la base de datos de
socios, documentacion fisica en el despacho, documentacién que se recibe, correos
electrénicos y comunicaciones en general. Hay presencia diaria en el centro para
prestar atencion a las familias presencialmente, asi como por via telefénica y correo
electronico.

3- Continuamos utilizando el correo electrénico como medio para estar informados y
conectados entre los miembros y los asociados. Con este fin se han realizado
actualizaciones de la base de datos, clasificando a los socios segun los cursos en que
estan sus hijos para poder realizar comunicaciones mas dirigidas, y se continda
actualizando regularmente la web del AMPA.

4- Del mismo modo, la Red de Delegados por Whatsapp permite una comunicacion
rapida tanto para las acciones del AMPA, como para dar a conocer informacion
relevante del colegio. Se han establecido una reglas de uso de este canal de
comunicacién, asi como un manual de estilo.

Ademas, a nivel colegio, se mantiene la colaboracidn entre el equipo Directivo, el claustro docente y la
AMPA para celebrar la Semana Cultural, asi como otras fechas significativas para la educacion del
alumnado (Dia de la Paz, Dia de la Mujer, Dia del Libro, Dia del Reciclaje...) con la propuesta de
actividades en horario lectivo y no lectivo, abiertas a toda la comunidad escolar.
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COVID-19

El 14 de marzo de 2020 se declard en toda Espafia el Estado de Alarma, a consecuencia de la
mayor crisis sanitaria vivida en este siglo y cuyas medidas de seguridad frente al contagio del
virus COVID-19 incluyeron el confinamiento de toda la poblacién.

Esta situacion, tan inusual y catastrdfica, provoco el cierre de los centros educativos sin apenas tiempo
ni medios para organizar cémo continuar con las clases de forma on line, lo que puso en evidencia la
falta de medios en la escuela publica para una educacion a distancia por parte de las administraciones
publicas autondmicas, docentes y alumnado.

Al comienzo de este curso, en los primeros meses fueron vividas por las familias y el alumnado como
“cadticas”, sin informacion desde la Consejeria de Educacion, falta de directrices claras y falta de medios
a los centros para poder gestionar los innumerables cambios. Por lo que la AMPA organizo a través de la
res de delegados una consulta para tomar el pulso de las clases, ver qué aspectos generaban mayor
incertidumbre en madres y padres, qué aspectos se podian mejorar y qué ideas se podian proponer al
claustro y a la direccién del centro para trabajar en equipo docentes y familias.

También se comenzo a apoyar a las familias en forma de becas para extraescolares y especialmente a las
que estaban en situacion de riesgo.

Asimismo, la AMPA ofrecid al colegio cubrir las necesidades inmediatas y urgentes del alumnado en
materia de ordenadores u otros dispositivos moviles, para aquellas familias que hubiesen comunicado al
centro tener problemas para que sus hijos e hijas pudieran seguir las clases a distancia cuando estaban
confinadas. Dotando de equipos cedidos a tal efecto.

Como se vera recogida en la relacidn de actividades realizadas por cada Comisidn, este curso es atipico
en toda su expresidon. Nunca se habia vivido una situacién tan inestable y estresante en lo que se refiere
al futuro, pero sin unas directrices claras de lo que significara la “nueva normalidad” en la organizacién
de cursos, aulas, espacios, etc. y lo que es mas importante, sin saber cdmo garantizar entre nifias y nifios
el contagio, ni si el distanciamiento y las medidas de seguridad para evitar el contagio por coronavirus
van en detrimento de la salud mental y emocional de nuestras hijas e hijos.

Por eso, es de vital importancia que el curso académico 2021-2022 se prepare con sumo cuidado,
teniendo en cuenta las carencias sufridas por los alumnos, en dias lectivos y por tanto en los
conocimientos adquiridos, también afectados por el protocolo a seguir en caso de enfermedad por
coronavirus de cualquier miembro de la comunidad escolar.

Estructura de la AMPA

La relacion de Comisiones de la AMPA, reestructuradas y agrupadas durante el curso anterior,
es la siguiente:

1. Comisidn de Actividades Extraescolares y Primeros del cole
2. Comision de Obras
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Comision de Comunicacion y Red de Delegados
Comisién de Comedor

Comisién de Diversidad, Convivencia e Inclusién
Comisidn de Subvenciones

Comision de Libros y Culturales

O NG

Comision de Huertos Ecoldgicos, Barrio e IsabellaForFuture

Actuaciones durante el curso 2020-2021

1. Comision de Actividades Extraescolares y Primeros del cole

Tal y como se recoge en |la Programacién General Anual, curso 2020-2021, el objetivo de esta Comision
es presentar una oferta amplia, dindmica y de calidad con un enfoque pedagdgico y ludico, pero
totalmente condicionado por los protodos Covid-19.

Funciones de la Comision Extraescolares y Primeros del cole

o Facilitar la conciliacion familiar para aquellas familias que tengan necesidad de
ampliacion de jornada escolar.

o Coordinar y supervisar las actividades extraescolares organizadas a través de las
empresas Grupo Educativo, Escuela de Mdsica La Popular, Rockbotic, Lucy Moretti,
New Central Park y Club Estudiantes.

o Realizar cuestionarios para valorar las actividades realizadas, recibir comentarios y
valoraciones, evaluar los cambios implementados en cada curso, proponer nuevas
actividades de acuerdo a los intereses de la mayoria de los alumnos/familias, etc.

o Andlisis de la informacion y puesta en marcha de mejoras (cuestionarios, solicitudes,
colectivo, intereses, mail, comentarios).

o Sugeriry elaborar cuadrantes de las actividades a desarrollar segun las encuestas
realizadas.

o Elaborar cuadrante de espacios y revisar la idoneidad de los mismos para el desarrollo
de las actividades.

o Revisar listados y atender incidencias/sugerencias en el arranque de las actividades y
durante el curso.

o Atender quejas y solicitudes de los padres durante todo el curso escolar.

o Dar salida a nuevas ideas y peticiones que permitan conocer y probar nuevas
actividades.

o Mantener actualizada la informacidn de extraescolares en la web para las familias.

o Comunicar y promover la participacién en las diversas acciones y actividades que se
ofrezcan a las familias.

o Coordinar y supervisar el servicio de “Dias sin cole” y de “prolongacion de jornada”
tanto en los dias puntuales como en los periodos no lectivos (fundamentalmente en
junio, julio y septiembre, que habitualmente no son cubiertos por el Ayuntamiento) y
organizado a través de la empresa Grupo Educativo. El colegio publico PI | Margal
podra solicitar los “Dias sin cole” para traer a sus alumnos asumiendo el mismo coste
que si fueran miembros del AMPA. Asimismo, los alumnos de nuestro centro puedan
asistir a los campamentos en vacaciones que se organicen en su colegio.

o Primeros del cole. Coordinar y supervisar este servicio de acogida matutina de los
nifios y nifias, gestionada a través de Grupo Educativo.
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Actividades Extraescolares durante el curso 2019-2020 (hasta marzo) y horarios

O 0 ORARIO AR RCO
Jolly Phonics Jolly Phonics Jolly Phonics Jolly Phonics
(32 Infantil) {2% infantil) (32 Infantil) 22 Infantil)
13:30 A 14:30 Jardin Jardin Jardin Jardin Jardin
DESDE 22 DE | Mdisii imi Gisica y Movi tisica y Movimi (isica y Movimi
INFANTIL (22 Infantil) {32 Infantil) (22 Infantil) 132 Infantil}
Teatro Teatro Teatro
@2 Infantil) (32 Infantil) 22 Infantil)
*Tardes divertidas *Tardes divertidas *Tardes divertidas *Tardes divertidas *Tardes divertidas
(English For Fun) (Predeporte-Psico) (English For Fun) (Predeporte-Psico) Taller de Arte
—_-l Musica y movimiento ‘ Robética “ ~x a 0 ento
E {2y Infantil) {22 ¥ 32 Infantil) nfanti
— {2ty 3 ofani) ot sy 3eintantl)
= 16:00 A 17:00 1
— Musica y Movimiento Musica y Movimiento
] {17 Infantil) (1% Infantil)
Patinaje Jolly Phonics Patinaje Jolly Phonics
(32 Infantil) Infantil (32 Infantil) 2 Infantil
Baile Moderno Baile Moderno
(39 Infantil) (3% Infantil)
Karate Ballet Karate
(22 y 3% Infantil) (32 Infantil) (29 y 3% Infantil)
*Ludoteca *Lud *Ludoteca *Ludoteca *Lud
17:00 A 18:00 Voga Prsiress Hiins mﬁam- Paﬁnai‘ez :::-::}e Hijos
T.D. = Tardes divertidas. * En T.D y Ludoteca se podran inscribir de uno a cinco dias a la semana, en funcién de la necesidad

Informacion y consultas Escuela de Musica Popular: populardemusica@gmail.com Teléfono: 914 47 56 82
Informacion y consultas Rockbotic: lucas@rockbotic.com Teléfono: 671 573 838

Informacién y consultas Jolly Phonics: Lycy Moretti misslucysteachingfun@gmail.com Teléfono: 639 505 074
ACTIVIDADES para

EGCOLAREE

https://inscripcionesextraescolaresge.com

%eoa
ISABEL

LA CATOLICA

O 0 0 0 AR RCO
(3% Primaria) 145 Primaria) 57 Primaria) {68 Primaria] 145 Primaria)
= 5 Gimnasia Ritmica Gimnasia Ritmica
12:30-13:30 Y - de 12 3 3¢ Primaria
*Taller Creativo en Inglés *Taller Creativo en Inglés
[49.58y 6% Primaria) 49,59 62 Primaria)
Jardin Jardin Jardin Jardin Jardin
*Taller Creativo en Inglés *Taller Creativo en Inglés *Taller Creativo en Inglés *Taller Creativo en Inglés Ajedrez
{2¢ y 33 Primaria) (1% Primaria) (28y 3¢ Primaria) (19 Primaria)
13:30-14:30 : Teatro Teatro
Tallerve Dt il
e (2¢ Primaria} (1¢ Primaria)
Ajedrez
Taller Monogrifico Trimestral | Taller Monogrifico Trimestral
*Patinaje *Patinaje
< Tenis Tenis Hockey
o Baile Moderno *Fatbol Baile Moderno *Fuithol
q (12 y 29 Primaria] {12y 22 Primaria}
2 . Capoeira *Karate Capoeira Mindfulness
desde 29 de Primaria) sde 29 de Primaria 192 42 Primaria
= 5 = = ' P BUIG Y Pt
o 16:00 A Miisica y Movimiento S Miusica y Movimiento T
= Matematicas divertidas Matemdticas divertidas
17:00 (1% y 22 Primaria) (124 2% Primaria)
Robética Robética . Robética
(38 Primaria) i G 142 Primaria) Ot saidem o puerda (59 y 62 Primaria)
Ballet .
Voleibol Ayuntamiento Volethol Ayuntamiento. | Monograficos Padres e Hijos
(Desde 3¢ de Primaria) '
{De Octubre a Mayo}
17:00 A
1800 * 0 de deberes il 0 de deberes o o de deberes “Espacio de deberes o de deberes

* En estas actividades se puede participar solo un dia a la semana
Informacién y consultas Escuela de Musica Popular: populardemusica@gmail.com Teléfono: 914 47 56 B2 / Informacidn y consultas Rockbotic: lucas@rockbotic.com Teléfono: 671 573 838

¥

com Teléfono: 915 62 40 22 [ Informacién y consultas New Central Park ldiomas: info@newcentralpark com Teléfono: 91 75 25 825
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Tras las Puertas Abiertas realizadas entre diciembre de 2019 y enero de 2020, las familias pudieron
responder a un cuestionario de satisfaccion que formaron parte de un informe de extraescolares,
completado a través de una encuesta online sobre preferencias de gustos y horarios para el préximo
curso.

JORNADAS
EXTRAESCOLARES
PUERTAS ABIERTAS

/PN

El 18 de marzo estaba prevista la realizaciéon de una Asamblea Extraordinaria para Extraescolares, con
mayor antelacidn que otros afios para preparar la nueva oferta de Extraescolares, y repensar el método
de inscripcion del alumnado a través de la plataforma de GE, que no pudo realizarse por la COVID-19.

0000

CEIP Isabel la Catélica

ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE

EXTRAESCOLARES

% L&
Q&?\Hi}@?@

MIERCOLES, 18 DE MARZO
17:30 h.
Avula de Misica
(torreén Gltima planta)

Ven a conocer la marcha de las actividades,
proponer nuevos temas para el proximo curso
y opinar sobre el nuevo métado para inscribir

en extroescolares a tus hij@s
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Finalmente, tras las suspension las actividades extraescolares desde el 11 de marzo de 2020 (a
excepcién de Rockbotic, que ofrecid la posibilidad de continuar con la formacion a través de su
plataforma online) y devolver o compensar a las familias la cuota no disfrutada de la mensualidad de las
distintas actividades, la Comisidn ha propuesto habilitar la plataforma de inscripciones para el curso
escolar 2020-2021 a finales de agosto o primeros dias de septiembre, manteniendo las actividades de
este curso y eliminando la ofrecida por la empresa New Central Park por no compensarle a ésta el
numero de inscritos en la misma.

Servicio Primeros del cole

Es el tercer afio en el que mantenemos el servicio formalizado con Grupo Educativo (GE), tras verificar
durante el pasado curso que la oferta era mas econdmica por parte de Grupo Educativo y la gestidn era
mucho mas eficiente permitiéndonos por primera vez no ser deficitarios.

GE mantiene las condiciones y los monitores que daban el servicio (1 monitor y 1 coordinador
contratado por GE y 1 monitor cedido por la empresa de comedor para cambio de pafial y apoyo) , son
personas profesionales y cualificadas que reciben anualmente muy buenas valoraciones por la calidad
de la atencidn que se presta a los nifios a primera hora de la mafiana de 7:30 a 9 horas de forma flexible
( no hay hora exacta de entrada, es flexible).

Ademas, la segunda monitora que da servicio esta cedida por la empresa de comedor y dara apoyo en
primeros del cole y realizard también el cambio de pafial. Se sigue manteniendo la tarifa actual sin
subidas 29 euros mensuales, y se sigue dando también el servicio de dias sueltos con un coste diario de
5 euros que se abona directamente en la puerta al personal quien emite un recibo.

Becas para Extraescolares y ayudas para Primeros del cole

Para facilitar la conciliacion familiar, y dar la oportunidad de tener una educacién complementaria y de
calidad a todas las nifias y nifios por igual, desde hace ya dos cursos se conceden becas para que
aquellas familias mas desfavorecidas puedan llevar a sus hijos a una extraescolar de manera gratuita
durante el curso.

La AMPA ha invertido en este concepto mas de 4.000 € durante este curso.

Asimismo, en el servicio Primeros del cole cuando tenemos mas de 30 nifios, podemos ofrecer
descuentos a las familias con mas de un hijo (el segundo hijo paga la mitad y el tercer hijo no paga
nada).

Ademas, aquellos usuarios de dias sueltos que usen el servicio mas de 10 dias sueltos al afio, disponen
de tickets para poder usar el servicio suelto gratuitamente el resto del curso.

2. Comision de Obras

La Comisidn de Obras propuso durante el curso pasado y los primeros meses de éste, un proyecto de
reforma de la Biblioteca con el objetivo de transformar este espacio en un aula multiusos (llamado
Laboratorio de Ideas) mucho mas acorde con las funcionalidades que requiere un espacio de uso comun
en el centro, tanto por docentes, como por la bibliotecaria proporcionada por el Ayuntamiento, como
por las actividades programadas por la AMPA para la celebracidn de cine-forum, charlas para familias,
etc.

En la Junta celebrada en enero de 2020, el arquitecto y representante de la Comisién y Consejero
Escolar, Javier Galiana, propuso un proyecto de reforma mutuamente acordado con la Direccién del
centro y que incluia un Aula de Estudios anexa a la biblioteca mediante el cerramiento de parte del
pasillo de esa planta. Ademas, aportd al proyecto 3 diferentes presupuestos ofertados para la obra en la
parte mayor de gasto (carpinteria), decidiéndonos por el mas econdmico (casi la mitad de la oferta mas
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alta).

El centro se mostro a favor de realizar la obra por considerarla util y ventajosa para el disfrute de toda la
comunidad educativa, pero expuso que el centro requeria de otras actuaciones mas urgentes en sus
instalaciones que le habian sido pedidas al Ayuntamiento (humedades en el gimnasio y el comedor,
firme de las terrazas, modernizacién de la cocina y el oficce), por lo que no disponian de recursos
econdmicos para destinar a la remodelacién de la biblioteca y advertia de que todo el dinero debia
aportarlo la AMPA.

La condicidon de la Junta para la ejecucion del proyecto paso por compartir con las familias del centro el
proyecto para someterlo a comentarios y mejoras aportadas por madres y padres. Esto se hizo en
febrero, durante la celebracion de la semana cultural, donde se expuso una copia impresa del proyecto
para consulta en la mesa principal de la entrada al colegio por Barceld, se publicé en la pagina web de la
AMPA y se difundié a través de la red de delegados.

CEIP Isabel la Catdlica

Muestra AMPA va a transformar la biblioteca del cole en un

LABORATORIO
DE IDEAS

Contamas con todas las familios para aportar ideas
y frabajo voluntario en todo este proceso.

+Qué te parece el proyecto?
&5e nos ha escapado algo?
iQuieres aportar mas ideas?

Seguro que has visto algo genial por ahi que podemos trasladar
a esle nuevo espacio. ;Mos mandas una folo o un enlace?

iEres disefador/a, ilustrador/a, decorador/a... manitas?
2 0ué se te ocurre para paredes, asientos, efc.?

También pedirermnas voluntarios/as para pintar.

Los materiales corren de nuestra cuenta... ;Os apuntis?
Escribe a comisionampacbras@gmail.com i
o contacta con tu delegada/o de dase st D PUES

L AR R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R N R R R R R R R R R R R N R NN ]
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¢En qué consiste
el proyecto?

La idea es incorporar parte del pasille
anexo a la actual biblioteca y asi,
configurar dos espacios
diferenciados:

Une méas formal, con mesas y sillas,
que puede servir fuera del harario
lectivo comao lugar donde hacer los
deberes;

Otro mas abierto, formado por
dos conjuntos de gradas con
almacenamiento, que permiten
unos usos mas dindmicos y
colaberativos.

Se trata de contar en el colegio
con un espacio polivalente que
hemas lamado Laboratorio de
ideas, donde reunirse, exponer,
debatir, dar clase, hacer talleres,
presentaciones... o simplemente,
LEER.

En definitiva, contar con un espacio
inspirador para el uso y disfrute de
toda la comunidad escolar.
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R R R NNy

PLANO

GRADAS
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Proyacia intagramenta finonciaddo por (GG (D <o tsobel la Casblicn

Las gradas se ejecutardn
en panel 058 de 22 mm.,
cantos ingletados y dos
manos de barniz de exterior
mate.

El aspecto serd similar o
estos ejemplos, solo que
con almacenamiento
dentro de las gradas.
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Finalmente, tras retomarse la actividad de la AMPA con un aviso previo a los socios/as y Comisiones de
la orden del dia, donde se iba a votar la ejecucion o no del proyecto, y celebrarse una primera junta
virtual en mayo de 2020, la Junta decidié aprobar la realizacién de la obra de la biblioteca a condicién de
que el colegio aportase 3.000 euros (el precio en el que estaba presupuestada el aula de estudios).

Para ello, se llevd a cabo una idea para la captacién de fondos aportados por las familias al colegio a
través de la donacién de la devolucién de la cuota de comedor no disfrutada en marzo por el
confinamiento.
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¢{QUE PEDIMOS A LAS FAMILIAS?

Donar la devoluciéon del comedor es una oportunidad para
mejorar el colegio y ayudar el préximo curso a las familias

que mds lo necesiten

Las familias responden al mail
de Secretaria indicando que
renuncian a su devolucién del
comedor escolar para donarlo
a las obras de la biblioteca.

ijContamos
con vuestra ayuda!

Sl PUEDES

DONA

tu devolucién

del comedor escolar

La asociacién
financia la remode-
lacion de la biblioteca
con 9.000 €, de los que

se irén descontando la
aportacion de las familias
através del cole.

Elcentro aporta 3.000 €
para hacer el aula de estudios

y dona integramente todo lo
recaudado de las familias que
supere esta cifra para la obra

La AMPA destinaré el dinero de la biblioteca.
liberado de la obra para ampliar

becas para extraescolares y otros Cuando mds dinero sea,
fines sociales que puedan surgir a menos aporta la AMPA. ..

raiz de la crisis del coronavirus.

La donacion obtenida por las familias ascendié a una cuantia de 5.342,40 €, que sumados a los 2.000 €
que el colegio decidié aportar como muestra de agradecimiento al respaldo y esfuerzo de las familias,
hacen que esta AMPA tenga que desembolsar 6.877,60 € para la realizacion de la nueva biblioteca.

Por ultimo, el sabado 20 de junio y durante la semana del 22 al 26 del mismo mes, voluntarios padres,
madres y docentes del centro moveran los libros de la biblioteca para poder iniciarse las obras el 29 de
junio, con una duracién prevista de 3 semanas.

3. Comisidon de Comunicaciéon y Red de Delegados

La Red de Delegados es un canal idoneo para circular informaciéon de manera rapida y concisa a las
aulas. En ella esta representadas todas las delegadas y delegadaos de cada clase y curso, ademas de un
presentante de cada Comision y los Consejeros Escolares.

La red estda montada sobre sobre la aplicacién social Whatsapp y cada aiio es necesaria dar de baja la
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anterior y crear un nuevo grupo, donde se han de incorporar los nuevos delegados de las dos clases de
3 afos, y actualizar o eliminar los que ya no ejerzan ese papel en clase.

La red cuenta con unas normas de uso que limitan los comentarios y facilitan el servicio de trasmision de
mensajes. Todos los encabezados en mayusculas indican de quién parte la informacién y es obligatorio
circularlos a los grupos de Whatsapp de cada clase. Ademas, pueden enviarse peticiones que afectan al
colegio y su entorno, como circulares del centro, aviso de pérdida de prendas o materiales, etc).

No estd permitido el uso de la red para fines comerciales, ni para recomendaciones particulares de
recursos o de iniciativas relacionadas con el dmbito educativo o ludico, que no sean actividades de la
AMPA o del colegio.

Para ello, la AMPA cuenta con perfiles en las principales redes sociales donde si se recojen
recomendaciones de ocio en familia y otros recursos educativos y ludicos, asi como una pagina web
completamente actualizada y renovada hace ahora 3 afios donde este afio se ha habilitado un buzén en
portada bajo el titulo Ayudas COVID-19, para recibir peticiones e ideas de las familias antes la crisis
provocada por esta pandemia global.

La Comisidn de Comunicacidn se reunio en febrero de 2020 para reactivar su labor para la AMPA,
poniendo de manifiesto la necesidad de mayor coordinacidn y distribucion de tareas, asi como la
necesidad de identificar a voluntarios y voluntarias en el area del disefio y la ilustracion que puedan
apoyar graficamente las comunicaciones de esta AMPA.

El curso anterior se trabajé en unificar la comunicacion grafica de la AMPA, con una tipografia y colores
corporativos que identifican los materiales y facilitan pautas pautas para su disefo.

Para mostrar un ejemplo, de cara a la preparacién de la Jornada de Puertas Abiertas para nuevas
familias (3 afos), que tampoco pudo llegar a realizarse de forma presencial este curso y se llevd a cabo
de forma virtual, esta comision habia preparado una pequefia pieza de comunicacidn en formato postal
para entregar a las personas que acudiesen a la visita al centro, y hacer significar con ella el objetivoy la
importancia de la AMPA en la vida escolar. Esperamos que el proximo curso se pueda aprovechar esta
idea para que el o la representante de la AMPA que acuda a la visita pueda repartir esta postal impresa
sobre cartulina reciclada entre los asistentes.

17



CEIP Isabel la Catédlica

LR L L L L L LR LA L L L L B LA
L LSS AL AL S L R L4

CEIP Isabel la Catélica AMPA CEIP
ISABEL LA CATOLICA

El alumnado pasa en el colegio casi un tercio del dia,
sin contar con las horas de actividades extraescolares

EC6mo qUieres que tU hij @ que las familias necesitan para conciliar su vida laboral
se sienta en su nuevo cole? y personal

La AMPA tiene en cuenta esta realidad y, junto con el
centro educative, colabora para que nifas y ninos sean
felices y se sientan motivados durante todas las horas
que pasan en el colegio.

Ademés de un amplic catalogo de actividades para
conciliar (Primeros del cole, Extraescolares, Dias sin
cole, Prolongacién de la jornada en Junio y Septiembre,
Campamentos de Navidad y Verano), la AMPA cuenta
con diversas comisiones relacionadas con tematicas
que influyen de forma transversal en la educacion de
nuestras hijas e hijos (Convivencia y Aprendizajes Inclu-
sivos, Comedor, Culturales, Huertos Ecolégicos, Obras)
y otras necesarias para la buena marcha de la asocia-
cién (Tesoreria, Subvenciones, Comunicacion..)

Hazte de la AMPA
y colabora en su funcionamiento

TU COLE, EL DETOD@S
Dibujalo

www.ampaisabellacatolica.com

VPP TPV RVIP Iy IRy y sl

4. Comision de Comedor

La Comision de Comedor tiene como competencias garantizar y gestionar el adecuado funcionamiento
del Servicio de Comedor. Su actuacidén atiende a la educacién para la salud, fomento de la convivencia
de 12:30 a 15:30 horas, y promueve habitos de correcta alimentacion.

Para el curso 2020/2021 hemos utilizado como base para nuestras propuestas el Reglamento de
Régimen Interior, el Proyecto Educativo del Centro, la Orden 917/2002, de 14 de marzo de la Consejeria
de Educacién por la que se regulan los comedores colectivos escolares en los centros docentes publicos
no universitarios de la Comunidad de Madrid, y numerosos estudios en materia de alimentacion de la
Organizacion Mundial de la Salud.

A lo largo del curso, se han ido aplicando soluciones acordes con el disefio planificado y aprobado en la
PGA en pro de mejorar el servicio que se presta a unos 380 alumnos y alumnas.

Por segundo afio consecutivo, la empresa adjudicataria del servicio es ARCE. A continuacién, ofrecemos
a toda la comunidad educativa el balance final y propuestas de mejora de ese funcionamiento,
organizacion y objetivos.

A. Logro de los objetivos planteados al inicio de curso

OBIJETIVOS GENERALES
RELACION 1 2 3 4 OBSERVACIONES
OBJETIVOS
Valorar este Programa X Cada afio se nota mas el
como un medio progreso en estos objetivos y
educativo dentro del observamos mayor madurez
proceso de la en el alumnado en su relacion
interpersonal y la resolucion
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formacion integral del
alumnado.

de los conflictos que puedan
surgir de forma  mas
dialogada.

Normalmente los conflictos
son generados por un
pequeiio grupo de alumnos y
siempre se trabaja de manera
conjunta para atajarlos.

Se puede seguir mejorando la
comunicacién entre tutores y
monitores, aunque por
horarios es complicado

Colaborar  con las

Ha sido muy satisfactoria la

familias en la colaboraciéon con las familias
alimentacion y en este tema.

nutricion de sus hijas e

hijos.

Comunicarse con las Debemos continuar
monitoras/res y trabajando la comunicacién

compafieras/os con
educacion y respeto.

entre monitores y alumnado,
puesto que no se realiza con
la debida educacion 'y
respeto.

EDUCACION INFANTIL

RELACION
OBJETIVOS

OBSERVACIONES

Conseguir que los
alumnos y alumnas de
menor edad se vayan
adaptando
progresivamente a la
dindmica de un
comedor escolar.

Familiarizarse a los
nuevos sabores del
menu del colegio frente
a los de casa.

Se intenta, de forma
progresiva, familiarizar al
alumnado de Infantil con
nuevos sabores.

Continuar con el
seguimiento y cuidado
exhaustivo con las
nifias/os que presenten
intolerancias

alimentarias (celiacos,
alergias, etc.).

La labor del enfermero es
esencial, ya que se encarga
de las alergias, aportando
mucha mas seguridad en el
tratamiento de las mismas
dentro del comedor.

Educar y ensefar a
compartir espacios y
juegos con sus
compafieras/os, a

3 4
X
X

X
X

Las familias contindan
preocupadas por si se
consigue el cepillado de
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progresar
paulatinamente en la
autonomia e higiene
personal, y a
interiorizar las normas
propias de un comedor
escolar.

dientes, habito que muchos
alumnos traen ya desde la
Escuela Infantil. Debe
continuar trabajandose este
aspecto.

Ir conociendo y
respetando las normas
de convivencia del
comedor y patio.

Es muy importante este
aspecto, puesto que su
trabajo es basico para crear
dinamicas positivas en cuanto
al comportamiento y
relaciones dentro del espacio
del comedor.

Facilitar la relacion con
la profesora
responsable de
atencién a las familias
de Infantil. Contamos
con su atencién
individualizada los
miércoles a partir de las
16, previa cita a través
del tutor/a.

EDUCACION PRIMARIA

RELACION 3 4 OBSERVACIONES
OBJETIVOS
Valorar y respetar la X Independientemente de los

dieta equilibrada,
saludable y variada que
se les ofrece.

diferentes puntos de vista
gue existen con las familias, el
menu es bastante adecuado.
No obstante, la Comisidn
siempre sigue proponiendo
formas de mejorar.

Conocer y respetar las
normas de convivencia
y de comedor recogidas
en la agenda escolar.

El alumnado de Primaria
conoce las normas de
convivencia y de comedor y
aunque la gran mayoria son
respetuosos con ellas, hay
un reducido grupo de
alumnos que necesitarian
hacer mds hincapié en su
cumplimiento.
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OBIJETIVOS ESPECIFICOS

RELACION OBJETIVOS 1 2 3 4 OBSERVACIONES

Uso correcto de los cubiertos y vajilla de la X

mesa, sin jugar ni molestar.

Moderacion de la voz. X Hay que resaltar que desde hace unos afios se
ha mejorado muchisimo el nivel de ruido en el
comedor gracias a las ultimas mejoras que se
hicieron de amortiguacién acustica.

Respeto a las monitoras/es al dirigirse a ellas, X

pidiendo las cosas por favor y dando las gracias.

Esperar a que nos atiendan, sin gestos ni ruidos X

exagerados.

Entrar y/o salir del comedor de forma ordenada, X

cuando lo indique a cada grupo el monitor o

monitora correspondiente.

Tomarse los platos correspondientes del menu X

Unico del centro en la medida de las

posibilidades personales.

Colaboraciéon en la recogida organizada de X La recogida de la vajilla ha sido voluntaria, pero

parte de la vajilla ha funcionado muy bien. Muchos nifios y nifias
han estado ayudando y muy implicados en esta
tarea. Se tuvo que poner turnos porque
muchos querian hacerlo a la vez.

B. Valoraciéon general y dificultades

La valoracién general positiva y siempre con intencidon de mejora.

Este Programa sigue dando soluciones a la mejora del menu escolar y al enriquecimiento del alumnado
en las relaciones interpersonales (destrezas ludicas, afectividad, juego en equipo...).
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Destacamos que la empresa prestataria del servicio valora de forma positiva cualquier propuesta que
viene de parte de las familias del centro o Comisién de Comedor, sabiendo que hay poco margen
econdmico para moverse, pero quedando abierta al didlogo.

Las principales dificultades radican el numero elevado de usuarios que tiene el servicio de comedor y el
espacio limitado de éste.

Las normas estan cada vez mas claras y los nifios y nifias las conocen, siendo un grupo reducido el que, en
ocasiones, no las cumple. Desde el centro, se continda con el trabajo en el respeto y las normas de
educacion, especialmente en el trato hacia el grupo de monitoras y monitores, se ha hecho un especial
hincapié en que el alumnado se dirija a ellos correctamente.

Otra dificultad que puede encontrarse es, a veces, no conocen algun alimento o no estan acostumbrados
a tomarlo y su ingesta cuesta.

C. Propuestas de mejora

® Seguir mejorando siempre en la elaboracion de platos saludables y variados.

e Continuar con las propuestas de alimentos del menu que mas les agradan a los nifios por lo
menos una vez al mes.

e Conseguir alguna idea, material o programa que ayude a que haya menos ruido en el comedor
(sobre todo en el turno de los mayores).

e Seguir colaborando para que no se vuelvan a repetir las faltas de respeto a monitores/as.

e Analizar la posibilidad de realizar tres turnos en Primaria y dos en Infantil, con la finalidad de no
estar tan apretados/as en las mesas, haya menos ruido y la comida se sirva mas rapido.

e Incidir en cepillado de dientes sobre todo en Infantil y viendo la realidad actual provocada por la
pandemia que vivimos, destacar mucho el lavado de manos antes y después de comer.

5. Comision de Diversidad, Convivencia e Inclusidon

La Comisidén de Diversidad, Convivencia e Inclusion es la mas numerosa de las comisiones en cuanto a
miembros, y contempla diversas actuaciones transversales en colaboracién con otras Comisiones.

Los objetivos y actividades de esta comision durante este curso han sido:

e Reforzar lazos, abrir nuevas vias, para la mejora de la convivencia en el centro entre padres y
madres, y a su vez, de estos con el profesorado y viceversa.

e Trabajar transversalmente con el resto de comisiones en todas las iniciativas y actividades que
afecten a la convivencia, que es el eje vertebrador de nuestra actividad como asociacion.

® Seguir proponiendo que los descansos/siestas de infantil se garanticen para todo el alumnado
de 3 afios. Y si es posible de la mejor manera, acostados.

® Seguir buscando la manera de integrar el proyecto de AulaFilm en nuestro cole.

® Proponer actividades junto a otras comisiones para celebrar dias destacados durante el
calendario escolar: 25 Noviembre, Dia de la Eliminacidn del Maltrato hacia la Mujer; 8 de
Marzo, Dia de la Mujer; Dia del Refugiado; etc.
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Semanadel 25 N

En colaboracién con la Comisién de
Comunicacién, 1 mensaje al diaen la
web, red de delegados y redes sociales
con ideas para combatir la violencia
hacia las mujeres.

Celebrar una dinamica teatral que se
planted trimestral, pero que estuvo
programada hasta final del curso como
mensual hasta su cancelacién debido a
la suspension de las clases por la COVID-
19. Las obras que no se han podido estrenar, se haran el préximo curso y de forma mensual, tal y como
se ha decidido por parte de la Junta en junio.

Tilo el payaso presenta.. GEIP Isabel Ia Catélica

PARA LA ELIMINACION
EL MON’TRUO DE LAV|0|.ENC|AL:UNTRA
CUENTOS | Lamuseryist s

DiA: 28 DE NOV | LUGAR: PLANTA DE INFANTIL
HORA: 17:00 H | CLASE CRISTINA

o0 ©

CEIP Isabel la Catdlica Viernes 29, a las 17:00

—

Obra y actividad realizadas la semana del 25N

Charlas para familias. Contempladas este curso dentro del
Programa de Educacién. Afectivo-Sexual realizado durante el
primer y parte del segundo trimestre en el centro para
alumnado, docentes y familias; subvencionado en parte por el
Ayuntamiento y en parte por la AMPA, con la colaboracidn con la
Direccion y el claustro del centro para ser impartido a todo el
alumnado en horario lectivo.

10 de octubre a las 16:10
c lica

EIP Isabel la Caté

ME CONOZCO.

Cartel del Programa Afectivo-Sexual ME QUIERO.
Toda la informacién sobre el programa y los enlaces a los ME CUIDO.
distintos materiales, en este enlace:
https://wp.me/p5musx-28z3 SESION PARA FAMILIAS
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Ademas, desde la Comision de Convivencia durante este curso se ha estado trabajando conjuntamente
con el centro en el Plan de Convivencia, para hacer un diagnéstico del clima que se vive en el centro en
las relaciones entre profesorado y alumnado y también en las relaciones entre iguales.

El plan ha incluido la evaluacidn de las familias a través de un completo cuestionario donde se hacen
preguntas relativas al grado de satisfaccidn de nifias y nifios por el trato recibido, tanto emocional como
fisico. En él han participado mas de 100 familias del centro, y los datos estdn siendo analizados para que
sirvan de apoyo a un documento de recomendaciones que se hara llegar a toda la comunidad escolar.

Por otro lado, este curso se hicieron esfuerzos por organizar el nuevo grupo de trabajo de Aprendizajes
Inclusivos, para procurar a las familias del centro el apoyo de otras familias en cuanto asesoramiento y
recursos, asi como a destinar recursos de la AMPA para ayudar a las familias con servicios de logopedia,
psicologia, etc.

Desgraciadamente, la anémala situacién vivida durante los Ultimos meses del curso (de marzo a junio)
ha frenado el impulso tomado en la reunidn mantenida en febrero con las personas de la Comisidn
dispuestas a implicarse, pero estamos seguros de que se retomara en septiembre, con el inicio del
curso.

6. Comision de Libros y Culturales

Durante el curso escolar 2019-2020, la actividad de la :U: o0 0

CEIP Isabel la Catdlica

Comision de Libros y Culturales ha seguido colaborando
activamente con la Comision de Culturales del Consejo

Festival
[ ]
En este sentido, se comenzd celebrando en el centro NaVldad

diversas actividades relacionadas con esta Comisidn ‘ \

f
)
durante el mes de las fiestas por antonomasia: diciembre
y su Festival de Navidad.

19
Ademas, en estas fechas se volvid a realizar la ya EE
tradicional recogida de juguetes, con la colaboracion g@
voluntaria de las familias en la donacién, recogida vy g
seleccion, que el proximo curso tendra como novedad su g
transformacién en mercadillo y trueque los meses previos 2

a las Navidades, con el objetivo de mejorar esta iniciativa
que tanto éxito tiene en el colegio.
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Ademas, en colaboracidn con el centro, esta Comisién se encarga SE BUSCAN o0 O
de la implementacion del programa ACCEDE, formando ademas COMPL'CES T

parte de la comision conjunta del colegio a través de una JUBUETES

. . s NUEV0S 0 USADOS
representante de las familias, con la dificultad afiadida de que REYES MAGOS ENBUENAS CONDICIONES
este afio no hay colegio de forma presencial y el método de DEL 1R AL 13 DEBCIENBRE A LIS RU0AM,

recogida y entrega de libros cambia.

&N
Tras el confinamiento, esta Comision hizo un esfuerzo para ot ey
proponer la Semana del Libro, ya en el mes de abril, propuestas
relacionadas con la promocion a la lectura para crear un e
abecedario con dibujos realizados por el alumnado, asi como una
relacion de libros recomendados para entender esta crisis, que se

circuld a través de la Red de Delegados.

Por ultimo, en las ultimas juntas virtuales de la AMPA de mayo y
junio, se ha recordado la necesidad de organizar dentro de esta comisidén un grupo de trabajo para la
transformacion digital, que trabaje codo a codo con la secretaria del centro y sirva para atender las
necesidades de recursos tecnolégicos de las familias, adelantandonos a posibles escenarios de educacion
a distancia, crisis econdmica que impida a las familias el acceso a internet, e incluso de nuevos
confinamientos que obliguen a seguir las clases solo de forma online.

7. Comision de Subvenciones

La Comisidn de Subvenciones se ocupa principalmente de preparar y presentar toda la documentacién
requerida, incluyendo la justificacion de los proyectos subvencionados.

Durante el curso escolar 2019-2020 se realizé el proyecto “Me conozco, me quiero, me cuido. Nos
conocemos, nos relacionamos, nos cuidamos”, subvencionado por el Ayuntamiento de Madrid en el marco
de la convocatoria Subvenciones de Fomento del Asociacionismo del Distrito Centro 2019.

El principal objetivo del proyecto era contribuir a la educacion integral afectivo sexual del conjunto de
alumnos y alumnas del centro escolar.

El proyecto fue ejecutado en horario lectivo y contd con la colaboracién del equipo Directivo del centro,
del profesorado y de las familias.

La justificacion econdmica del proyecto fue realizada por la Comisién de Subvenciones.

El pasado enero solicitamos una subvencidn para la realizacién del proyecto “Ciclo de actividades para
potenciar el pensamiento critico”, de Escuelab, y para equipamiento (material educativo de Dideco y una
tablet Samsung) en el marco de la convocatoria Subvenciones de Fomento del Asociacionismo del
Distrito Centro 2020.

Hemos respondido al requerimiento recibido para la subsanacidn de la documentacion presentada.

Estamos a la espera de que nos comuniquen si ha sido o no concedida la subvencién solicitada. En el
supuesto de ser concedida, el proyecto se desarrollaria en el primer trimestre del curso escolar 2020-
2021, para lo cual se retoma una primera reunion con la direccion de Escuelab, las coordinadoras del
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programa en la AMPA vy la Direccion del centro, cancelada a causa del coronavirus en marzo, para
celebrarse el préximo 30 de junio.

Las personas que forman la Comisién de Subvenciones anunciaron este curso que pasaban el testigo a
otras, al llevar muchos afios al frente y estar préxima su marcha del colegio.

En este sentido, a esta Comisidn le ha parecido adecuado formar en la presentacion de la documentacién
de justificacion del proyecto a las dos personas de la Comision de Convivencia que coordinardn su
implementacion durante el proximo curso: Beatriz Sanchez y Maria de Salas.

8. Comisidon de Huertos Ecoldgicos, Barrio e IsabellaForFuture

Esta Comisidn, formada a su vez por tres grupos de trabajo (Huertos, Barrio e IsabellaforFuture) tiene
por objetivo promover la lucha contra el cambio climatico y el ecologismo, incluyendo todos los valores
que caracterizan esta corriente como son la educaciéon medioambiental, el respeto a la vida y el
entendimiento entre especies, la diversidad, la cooperacidn, el uso racional de los recursos naturales, la
economia circular, la defensa del procomtun, el consumo responsable, la corresponsabilidad de los
cuidados y preservacién del planeta para las generaciones futuras.

Todas estas grandes aspiraciones se traducen en acciones muy concretas llevadas a cabo durante este
curso 2019-2020 en el entorno del Huerto Barcel9, el huerto urbano comunitario de los Jardines del
Arquitecto Ribera que es cogestionado por la AMPA y el colectivo vecinal Huerticolas; asi como las
actividades propuestas por esta Comision para la celebracion de la Semana Cultural de este curso y que
tuvo por tema el cambio climatico.

Huertos Ecolégicos Escolares

La AMPA dispone del huerto urbano anexo al centro escolar por el callejon de Beneficencia, y que
complementa al huerto escolar situado en una de las dos terrazas del edificio. Ambos son utilizados para
la actividad extraescolar Jardin y Huerto ofertada por GE y que es el segundo afio que se ofrece en
horario de tardes (de 16.00 a 17.00 h. de lunes a viernes para Infantil).

Ademas, desde este grupo de trabajo, se han celebrado en el huerto diversas actividades ludico-
formativas previstas en la PGA del curso escolar 2019-2020 y que fueron cortadas al tener que
confinarnos en casa en marzo y recibir 6rdenes expresas desde el Ayuntamiento para prohibir la entrada
al huerto, ni siquiera para labores de mantenimiento, cultivo o recoleccion.

Halloween y la cosecha de calabazas

Por segundo afio consecutivo, en colaboracidon con el colegio y con la empresa del comedor escolar
Arce, que proporciond gratuitamente las calabazas, se repartieron por las clases para ser personalizadas
por el alumnado y formar parte de una exposiciéon de miedo : )
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@ HuertoBarcelo

Halleweer.

Miércoles 30 de octubre

En horario escolar
VISITAS AL HUERTO

De 17:00 a 19:00 h.
TALLER DE CALABAZAS

Durante to,da la tarde, chuches y...
EXPOSICION DE CALABAZAS

Haremos un listade con todos los participan-
tes, clases del colegio y personas, que traigan
su calabaza de Halloween al huerto.

El 1 de noviembre sortearemos 2 kits de auto-
cultivo de verduras de invierno y publicaremos
los ganadores en nuestra cuenta de Instagram.

AMEP A Huerlicelay

a iluminada debajo de una planta de kale en Huerto Barcels, Hal CEIP Isabel la Catélica

Este afio también se celebrod por primera vez en el Huerto Barceld, el Dia de San Antdn, patron de los
animales y una de las principales fiestas del barrio. En esta ocasién lo hicimos para hablar de pajaros y
preparar comederos, gracias a la colaboracién con la organizacién SEO Birdlife.

Ademas, este curso la AMPA aprobd un presupuesto de 300

euros para la compra de los materiales necesarios en los o0 O

comercios del barrio (Maderas y tableros Pérez, de la calle CEE sl ln CMslica

Madera), que el colectivo Huerticolas se ha encargado de o =
instalar en el huerto, para sustituir la pérgola desmontable Fles'ta de San Anton
de aluminio que comprd el afio pasado GE y que salié Sabado, 18 de enero de 2020. 12.00 h.
volando en otofio. La pérgola instalada ahora es de madera, Huerto Barcelé

con cimentacion y herrajes, lo que la dota de mayor
consistencia y durabilidad y garantiza la sombra necesaria
para las labores en el huerto, tanto de los hortelanos y
hortelanas que lo cultivan, como de las nifias y nifios que
disfrutan de este pequefio oasis natural en el centro de
Madrid.

Este sabado ven a instalar en el huerto del barrio y por
tedo el parque comederos fijos para pajaros. Ademas,
haremos un taller de comederos reciclados para balcones.
Y aprenderemos qué aves viven todo el afo,
estan de paso o nos visitan con el buen tiempo.

Colaboran SEO Birdlife, Ayuntamiento de Madrid y Huerticolas
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IsabellaforFuture y la Semana Cultural AmM ‘ A

CEIP Isabel la Catdlica

POR EL CLIMA

Con motivo de la celebracion del 19 al 21 de febrero MAKE EARTY
de 2020 de la Semana Cultural centrada en el ;
medioambiente y el cambio climatico, bajo el lema
“iPor el clima!”, desde enero esta comisién colaboro k
estrechamente con la Comisidn de Cultura del Sk . 4
Consejo Escolar para presentar al claustro docente GREAT AGAIN
una propuesta de actividades atractiva e innovadora
acorde con el tema a tratar. e Tngches
VIFER,  |waws — |20Fes
La idea era gamificar toda la semana con una accién e cuenTos i _ XELGLMA | yioevere
que englobase y diese sentido al resto de actividades : _ MRIRAME X EL GLIMA

programadas en los distintos cursos y clases, dentro y

fuera del horario lectivo, pero no fue aprobada.

Sin embargo, se realizaron otras muchas acciones que dieron visibilidad a la semana cultural y a la
reivindicacion de nifias y nifios en medios de comunicacién como la Cadena SER, la Cope o Somos
Malasana.

Para la actividad en horario lectivo “Referentes... por el clima”, la AMPA llevé a cabo la captacidn de
personas relacionadas con esta tematica desde distintas areas de trabajo, pertenecientes a las familias
del colegio, al barrio o cercanas a éstas. La lista de este afio la compusieron: Madrid agroecolégico,
IDAE, ACNHUR, Responsabilidad medioambiental Fundacion BBVA, Vivir sin plastico, Humana, Solid
Forest Huella de carbono, Colectivo Basurama, Clean Up Bio; y grupo cooperativo La Osa.

Las actividades en horario no lectivo tuvieron lugar durante toda la semana, desde el lunes 17 de
febrero, incluyendo una propuesta familiar para el sabado 22.

DE CUENTOS Y CORTOS
e Cortometrajes en la Biblioteca
e Cuentacuentos en la clase de Cristina, Infantil 5 aflos A

GAMEMANIA EN FAMILIA
® Juegos de mesa y estrategia para salvar el planeta (o escapar a otro)
® A cargo de Ismael (papa del cole), de Generacion X

TALLER DE CAMISETAS Y CARTELES POR EL CLIMA

e Trae una camiseta verde y llévatela customizada.

e Haz una pancarta para reivindicar que te mueves por el clima.
(en el callejon de Beneficencia y el Huerto Barceld)
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MUEVETE POR EL CLIMA
® Recorrido por el barrio en transportes sostenibles (bicicleta, patines, skate, corriendo...).
® Un recorrido de 3 kildmetros por las calles mas tranquilas que nos lleva a Chueca,
Conde Duque y Malasafia.
® Inicio de la ruta en los Jardines del Arquitecto Rivera (Tribunal) y finalizacién en Plaza
del 2 de Mayo.

DESFILE POR EL CLIMA
Las familias estais invitadas al patio del colegio, donde nifas y nifios desfilaran disfrazados para celebrar
Carnaval y cantardn a coro la cancién por el clima.

EXPOSICION DE CARTELES CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO
En los pasillos del colegio y en la web de la AMPA.

CAMPANA RECREO RESIDUO CERO
Para celebrar que el colegio acaba de hacerse miembro del movimiento Teachersforfuture.

El resto de acciones previstas por esta Comisidn se paralizaron con motivo de la pandemia global
provocada por el coronavirus, desde marzo a junio de 2020, pero se retomaran con seguridad el
préximo curso:

- Talleres trimestrales de compostaje en colaboracién con la Comisién de Comedor y la empresa
de comedor escolar;

- Musica para las plantas, utilizando el huerto en primavera como espacio para conciertos de
musica interpretada por las nifias y nifios de la Orquesta Escolar, del Coro o de la extraescolar
Musica de La Popular;

- Mural land-art en los pasillos del colegio con el que ir cambiando los objetos expuestos
relacionados con el huerto segun la estaciéon y cosechas;

- Etc.

9. Otras actividades para familias
SALIPA FAMILIAI?

Este afio se repitio la salida familiar programada por la
AMPA, en esta ocasion a Cercedilla (Sierra de Madrid), SALIPA PEL C‘ENTI?O 09:00H.
organizada por la Comisidn de Extraescolares a través de GE. RERERTIRIR S SRV IR
GrEcs 52 04 53 TmaN: 2o e
PRECIO PE YO A Y9 PERSONAS: f¢ POR PER.
Estas actividades son un punto de encuentro y de convivencia, Ssticheatds st s i i B
sobre todo para familias con hijos e hijas mas pequeios, que
son las que mas se apuntan a estas propuestas de ocio. Y eso
estrecha lazos entre adultos que van a compartir afios de vida
escolar en el centro, por lo que son ideales para reforzar el
vinculo afectivo con la AMPA y de colaboracidn con sus
comisiones. Nos hubiera gustado poder celebrar muchas mas
fiestas y encuentros este curso, pero estamos seguras de que
de esta crisis saldremos mejores y quiza nos sorprenda todo lo

ACTIVIDADES para

134

bueno que esta por llegar. & roroLArEs
9?7 *89 S7Y

CEIP Isabel la Catélica

HTTPS: //FNSCPIPC!ONESEYTI?AESCOLAPEféE COm
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El AMPA es cosa de todos y todas.

Asociate y colabora
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